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1.Основные положения 

1.Настоящий Порядок разработан в целях определения цен (тарифов) на платные дополнительные 

образовательные услуги, оказываемые государственным бюджетным дошкольным образовательным 

учреждением детским садом № 80 комбинированного вида Невского района Санкт-Петербурга. 

      2.Дошкольное образовательное учреждение самостоятельно (если иное не установлено 

учредителем) определяет цены (тарифы) на образовательные услуги на основании размера 

расчётных и расчётно-нормативных затрат на оказание дошкольным образовательным учреждением 

образовательных услуг по основным видам деятельности, а также размера расчётных и расчётно-

нормативных затрат на содержание имущества дошкольного образовательного учреждения с 

учётом: 

 анализа фактических затрат дошкольного образовательного учреждения на оказание 

образовательных услуг по основным видам деятельности в предшествующие периоды, а при 

отсутствии данного вида услуг в предшествующем периоде с учётом планово-нормативных 

показателей на плановый период (год); 

 прогнозной информации о динамике изменения уровня цен (тарифов) в составе затрат на 

оказание дошкольным образовательным учреждением платных дополнительных образовательных 

услуг по основным видам деятельности, включая регулируемые государством цены (тарифы) на 

товары, работы, услуги субъектов естественных монополий; 

 анализа существующего и прогнозируемого объема рыночных предложений на аналогичные 

услуги и уровня цен (тарифов) на них; 

 возможности развития и совершенствования образовательной деятельности и материально-

технической базы дошкольного образовательного учреждения. 

3.Порядок оказания платных образовательных услуг в Образовательном учреждении 

регламентирует закон РФ от 07.02.1992 г. №2300-1 «О защите прав потребителей», 
«Федеральный закон от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

4. к платным образовательным услугам, предоставляемым Образовательным учреждением, 
относятся: 

- обучение по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам. 

5. Перечень платных образовательных услуг формируется на основе изучения спроса родителей 
(законных представителей) учащихся на дополнительное образование. Изучение спроса 

осуществляется Образовательным учреждением путем опросов, собеседований, приема 
обращений и предложений граждан. 

6. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках основной 

образовательной деятельности (в рамках основных образовательных программ и Федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного образования) по государственному 

заданию, финансируемого за счет средств соответствующего бюджета. Платные 

образовательные услуги осуществляются за счет внебюджетных средств. 

7. Платные образовательные услуги могут быть оказаны исключительно по желанию учащегося 

и его родителей (законных представителей). Отказ от предлагаемых образовательным 

учреждением платных образовательных услуг не влияет на участие учащегося в реализации 

основных программ. 

8.Для организации платных образовательных услуг, оказываемых Образовательным 

учреждением, необходимо: 

а) изучить спрос в дополнительных образовательных услугах и определить предполагаемый 

контингент учащихся; 

б) создать условия для предоставления платных образовательных услуг, с учетом требований по 

охране и безопасности здоровья учащихся; 

д) заключить договор с заказчиком на оказание платных образовательных услуг, предусмотрев 

в нем: характер оказываемых услуг, срок действия договора, размер и условия оплаты 

предоставляемых услуг, а также иные условия. Оплата за предоставляемые платные 

образовательные услуги должна производиться только через учреждения банков; 

е) издать приказ об организации работы Образовательного учреждения по оказанию платных 

образовательных услуг; 

ж) оформить трудовые отношения со специалистами, оказывающими платные образовательные 



услуги; 

з) разработать локальный нормативный правовой акт об организации платных образовательных 

услуг. 

9.Расходование средств, полученных от оказания платных образовательных услуг, 

осуществляется в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов. Планирование 

сметы по расходам за счет доходов от платных образовательных услуг, а также ее исполнение 

осуществляется по статьям экономической классификации расходов бюджетов Российской 

Федерации. 

10.Смета расходов за счет доходов от платных образовательных услуг состоит из двух разделов: 

 Доходы - плата за платные образовательные услуги. 

Доходы рассчитываются исходя из списочного количества учащихся, групп, количества часов 

предоставления услуг, ежемесячной платы за платные образовательные услуги и количества 

месяцев предоставления этих услуг. 

 Расходы - все расходы, которые непосредственно связаны с оказанием платных 

образовательных услуг по кодам экономической классификации расходов бюджетов 

Российской Федерации. 

11.Формирование тарифов на платные образовательные услуги основано на принципе полного 

возмещения затрат Образовательного учреждения на оказание данных услуг, при котором тариф 

складывается на основе стоимости затраченных на ее осуществление ресурсов. 

12.Тарифы на платные образовательные услуги рассчитываются Образовательным учреждением 

самостоятельно. 

 

2.Расчет стоимости платной образовательной услуги 

               2.1.Расчет   тарифа   платной   образовательной   услуги за одно занятие рассчитывается                

обратным методом по формуле: 

Тпду = Су / Пн, где 
 

             Тпду - тариф платной образовательной услуги на 1 обучающегося за 1 занятие (руб.); Су – 

стоимость платной услуги на группу обучающихся за 1 занятие 

             Пн – плановая наполняемость группы 

 

       2.2.В состав затрат, относимых к стоимости платной образовательной услуги включаются    

следующие виды расходов: 

 расходы на оплату труда, в которые входят: 

- расходы на оплату труда педагогам; 
- расходы на оплату труда административно-хозяйственного персонала; 

- начисления на выплаты по оплате труда; 

 материальные затраты, в которые входят: 

- расходы на услуги связи, работы, услуги по содержанию имущества и прочие 

работы и услуги (согласно договора или сметы); 

- расходы на топливно-энергетические ресурсы, потребляемые при оказании 

платной образовательной услуги; 

- расходы на увеличение стоимости материальных запасов: приобретение 

учебно-наглядных пособий, расходных материалов и прочие хозяйственные 

расходы (моющие средства, инвентарь и т.п.). 

2.3.Образовательное учреждение вправе включать в состав материальных затрат другие         

расходы, если это служит достижению целей, ради которых оно создано, и отражено в его 

учредительных документах. 



2.3.1.Расходы на оплату труда 

Затраты по оплате труда на группу обучающихся за 1 занятие рассчитываются                  следующим   

образом: 

Зпр = Зп + За + НЗ, где 

Зпр - затраты по оплате труда на группу обучающихся (руб.); 

Зп - оплата труда основного персонала, непосредственно задействованного в оказании 

платных образовательных услуг (руб.); 

За - оплата труда административно-хозяйственного персонала, задействованного в 

оказании платных образовательных услуг за группу обучающихся (руб.). 

НЗ – начисления на оплату труда 

 

2.3.2.Оплата труда основного персонала, непосредственно задействованного в оказании 

платных образовательных услуг, составляет не менее 40% от стоимости   платной услуги на группу 

обучающихся за 1 занятие и рассчитывается следующим образом: 

Зп = ДО / Кч + Н 

ДО – должностной оклад педагога, оказывающего платную образовательную услугу, 

согласно тарификационного списка 

Кч – количество часов работы 

Н – надбавка за интенсивность в работе 

 

Надбавки устанавливаются за: новаторский подход к профессиональной деятельности, 

сохранение контингента учащихся, положительные отзывы от родителей воспитанников, улучшение 

материально – технической базы для проведения занятий и мероприятий, активное участие в 

пополнении внебюджетного фонда, внеплановая работа. Размер стимулирующих надбавок зависит 

от привлеченных в течение месяца средств от реализации дополнительных образовательных услуг. 
 

2.3.3.Оплата труда административно-хозяйственного персонала, непосредственно 

задействованного в оказании платных образовательных услуг составляет не более 15% от 

стоимости платной услуги на группу обучающихся за 1 занятие и рассчитывается следующим 

образом: 

За = Су * К, где 

За - фонд оплаты труда административного персонала, задействованного в оказании 

платных образовательных услуг (администратор, педагог-организатор) на группу 

обучающихся (руб.). 

К - коэффициент оплаты труда административно-хозяйственного персонала 

устанавливается администрацией района, но не более 15% . 
 

Начисления на выплаты по оплате труда рассчитывается следующим образом: 

Нз = (Зп + За) * 30,2%. 

                               Размер начисления производится в соответствии с законодательством РФ. 

 



 
 2.3.4.Материальные затраты 

Расходы на топливно-энергетические ресурсы, потребляемые при оказании платной 

образовательной услуги рассчитываются следующим образом: 
 

Мз = КУ * 
  Sп  

* 
  Чу 

Sз Чг 

Мз - расходы на топливно-энергетические ресурсы, потребляемые при оказании платной 
образовательной услуги 

КУ – расходы на топливно-энергетические ресурсы в целом по учреждению за год 

(согласно заключенных договоров) 

Sп – площадь помещения для оказания ДПУ Sз – 

общая площадь здания учреждения 

  Чу – количество часов оказания ДПУ в месяц Чг – 

количество часов работы учреждения в год 

 
Образовательное учреждение вправе включать в состав материальных затрат другие 

расходы, если это служит достижению целей, ради которых оно создано, и отражено в его 

учредительных документах. 

Себестоимость платной образовательной услуги на 1 занятие (Сс) рассчитывается по 

формуле: 

Сс = Зпр + Нз + Мз 

 
При расчете расходной части сметы обязательным является выполнение требования 

относительно первоочередного обеспечения средствами расходов на оплату труда и 

соответствующих отчислений от себестоимости 1 занятия платной образовательной услуги для 

одного человека. 

Образовательное учреждение при расчете оплаты труда работникам, оказывающим платные 

образовательные услуги, вправе использовать сдельные, бестарифные и иные системы оплаты 

труда. При разработке подобных систем оплаты труда должно быть соблюдено требование 

трудового законодательства: заработная плата работника, отработавшего норму рабочего времени, 

не может быть ниже, чем предусмотрено тарификацией, пропорционально отработанного 

времени. 

2.3.5 Средства, направляемые на развитие учебно-материальной базы  Образовательного 

учреждения (Ср) (ремонтные работы, приобретение канцелярских, хозяйственных и 

строительных товаров, мебели, оборудования, оргтехники и комплектующих, мягкого инвентаря, 

игрушек и т.п.), рассчитываются по формуле: 

Ср = Су – Сс 

 

 2.4.Образовательное учреждение самостоятельно определяют направления и порядок 

использования средств, полученных от оказания платных образовательных услуг, кроме их доли, 

направляемой на оплату труда и начислений работников образовательных учреждений. 

          2.5. Дискриминация цен на платные образовательные услуги. 

       Учитывая специфику формирования спроса на различные виды платных образовательных услуг, 

        его неравномерность во времени, образовательное учреждение может устанавливать различные 

       цены на одну и ту же услугу (ценовая дискриминация) в зависимости от изменения спроса (если 

       учредителем не установлено иное). 

      Применение пониженной цены допустимо, если предполагается, что экономический эффект будет 

       обеспечиваться за счет: 

 

 

 



- привлечения большего числа воспитанников; 

- проведения занятий в группе; 

- дотирования менее престижных видов услуг, подразделений (за счет применения 

понижающих коэффициентов к усредненной цене с одновременным перераспределением 

разницы в ценах за счет повышения цены на платные образовательные услуги, 

пользующиеся повышенным спросом). 

 

2.6.Перечень платных образовательных услуг, оказываемых Образовательным учреждением, 

цены (тарифы) на платные образовательные услуги, а также изменения в перечень платных 

образовательных услуг и изменения цен (тарифов) на образовательные услуги 

утверждаются приказом руководителя Образовательного учреждения и доводятся до 

сведения заказчика в установленном порядке. 

 

 

 

 


